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TERMO DE REFERENCIA
COTACAO PREVIA DE PRECO N.° 0070/2011
TIPO: MENOR PRECO

A Associacdo Preparatéria de Cidaddos do Amanhd — APRECIA, entidade privada
sem fins lucrativos, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da
Fazenda sob o n°® 07.098.076/0001-40, com sede na Rua Santa Cruz, N.° 180,
Bairro Palmital, Lagoa Santa — MG, CEP 33.400-000, torna publico, para o
conhecimento dos interessados, que fara realizar a Cotacdo Prévia de Preco, tipo
Menor Preco, no ambito do Convénio de Coopera¢do Financeira, celebrado com a
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social objetivando a CONTRATACAO DE
ASSESSORIA CONTABIL em atendimento as demandas originarias do projeto de
Assessoria no acompanhamento das acfes do Programa Jovem.

A presente Cotacgéo Prévia de Preco sera regida pelo Decreto n°. 6.170, de 25 de julho
de 2007, pela Portaria Interministerial n°. 127, de 29 de maio de 2008 e suas

alteracoes.
1. OBJETIVO

Contratacdo de Assessoria Contabil em atendimento as demandas originarias do
projeto de Assessoria no acompanhamento das a¢des do Programa Jovem, como
servigos de escrituragdes contébeis, fiscais, folha de pagamento, controle de impostos,

rescisoes, férias e consultoria trabalhista.
2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATA(}AO

A presente contratagdo visa cumprir a meta do referido convénio, conforme consta no
Plano de Trabalho de numero 333587 que acompanha o Convénio de Cooperacao
Financeira, celebrado com a Secretaria de Estado de Desenvolvimento e a Associacao
Preparatéria de Cidaddos do Amanha — APRECIA.

3. ESPECIFICACAO DO SERVICO.

Estruturacao contabil
e Classificacao contabil;
e Emissdo de balancetes;
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e Elaboracdo de balanco anual e demonstragdes contabeis obrigatodrias.

Escrituragao fiscal
e Escrituracdo de livros fiscais;
e Entrega de DIPJ, DACON, DCTF, DIRF e demais obrigacdes acessorias
gue se fizerem necessarias;
e Atendimento das demais exigéncias previstas na legislacdo, bom
como de eventuais procedimentos fiscais.

Departamento de pessoal

Toda rotina de admissao e demissao;

Folha de pagamento e emisséo de recibos;

Emissao de encargos sociais;

Cumprimento de todas as obrigacdes acessorias, tais como entrega de
CAGED, RAIS, DIRF entre outras obrigacdes previstas na legislacéo.

4. DA ENTREGA DA PROPOSTA

A proposta devera ser entregue digitada em papel timbrado da empresa ou com
carimbo de CNPJ da empresa, ndo podera ter emendas, rasuras ou entrelinhas,
deverd estar datada, conter nome ou razdo social, endereco completo, telefone, fax e
e-mail e devera estar assinada pelo representante legal de empresa, ou seu
procurador devidamente habilitado. Todos os valores da proposta deverdo vir

expressos em moeda nacional corrente e com validade néo inferior a 30 (trinta) dias.

A proposta devera ser entregue até as 17h 00min do dia 25 de Abril, no endereco a
Av. D. Pedro |, 2774, Planalto, Belo Horizonte - MG, ou entdo enviada digitalizada via
e-mail até o dia especificado acima. O endereco eletrdnico de envio das propostas é€:
aprecia@aprecia.org.br.

5. DO CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
Serdo desclassificadas as propostas que:

a) nao atendam as exigéncias contidas nos itens 3 e 4;

b) apresentem descontos excessivos ou manifestamente inexequiveis;

c) oferecam vantagens ou alternativas ndo previstas, de interpretacdo dubia ou
rasuradas, ou ainda que contrariem no todo ou em parte o presente Edital.

d) A escolha recaird pela proposta que apresentar MAIOR DESCONTO

PERCENTUAL UNICO sobre o faturamento, dentre as empresas classificadas.
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e) Havendo empate entre duas ou mais propostas a classificacdo sera feita por
sorteio;

f) O resultado da avaliacdo das propostas sera dirigido as empresas via email e por
oficio.

6. DO PRAZO DE ENTREGA DO SERVICO

A Contratada prestara seus servicos ao longo dos 12 (doze) meses de vigéncia do
Convénio de Cooperagéo Financeira, de acordo com a necessidade e solicitagdo da
contratante.

7. DA VIGENCIA DO CONTRATO

A vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses a partir da data de assinatura.

8. VALOR DISPONIVEL PARA CONTRATACAO DE ASSESSORIA CONTABIL.

Os recursos para custear as despesas descritas neste Termo correrdo a conta do
Convénio de Cooperagdo Financeira de acordo com o estabelecido no Plano de
Trabalho n° 333587.

9. FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento pela contratacdo do servico supracitado sera realizado mensalmente,
por meio de boleto bancario ou deposito em conta, apés a emissdo da fatura.

Belo Horizonte, 01 de abril de 2011.
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