o PRZNASCI

PROGRAMA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA COM CIDADANIA

TERMO DE REFERENCIA 029/2011

SERVICO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL
TIPO MELHOR TECNICA

A Associagdo Preparatéria de Cidaddos do Amanha — APRECIA, entidade privada sem fins
lucrativos, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n°
07.098.076/0001-40, com sede na Rua Santa Cruz, N.° 180, Bairro Palmital, Lagoa Santa — MG, CEP
33.400-000, torna publico, para o conhecimento dos interessados, que faré realizar Processo Seletivo
para Contratacdo de Instrutores de Qualificacdo Profissional, tipo Melhor Perfil Profissional, no
ambito do Convénio n® 724577/2009, celebrado com o Ministério do Trabalho e Emprego, para
atendimento das necessidades da Entidade na execucao do projeto Geracao Solidaria.

2. OBJETO

Constitui objeto da presente licitacdo a contratacdo de profissionais (pessoas fisicas e/ou juridicas)
para ministragdo de cursos de qualificacio e aperfeicoamento profissional na area de
ALIMENTACAO aos integrantes dos Empreendimentos Econdmicos Solidarios situados na Regio
Metropolitana de Belo Horizonte, conforme descrito em ANEXO | a este Termo de Referéncia. Os
quantitativos abaixo indicados estdo especificados de forma completa para a perfeita identificacéo e
cotacdo pelos participantes.

2.1 JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A presente aquisi¢do visa cumprir a meta do referido convénio, conforme consta no Projeto Basico e
Plano de Trabalho que acompanham o termo de convénio n° 724577/2009 celebrado entre o
Ministério do Trabalho e Emprego e a Associacdo Preparatoria de Cidaddos do Amanhd — APRECIA,
dentre outros parcerias estatais.

3. CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 — Poderdo participar da presente licitacdo pessoas juridicas e fisicas do ramo pertinente ao objeto
deste Termo de Referéncia que atenderem a todas as exigéncias constantes deste Termo e seus anexos,
sendo vedada a participacdo de consarcios.

3.2 — N&o poderdo participar os interessados que se encontrarem em Recuperacdo Judicial, faléncia
decretada, concurso de credores, dissolucdo, liquidacdo bem como empresas estrangeiras que nao
funcionam no pais, nem aqueles que tenham sido declarados inidéneos para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica ou punidos com suspensdo do direito de licitar e contratar com a
Administracdo Pablica em geral.

3.3 — A participacdo neste certame implicara na aceitagdo de todas as condi¢Oes estabelecidas neste
Instrumento Convocatario.
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4. ENTREGA DAS PROPOSTAS

4.1.1 — As propostas deverdo ser apresentadas separadamente, em anexo por e-mail, fax ou entregue
pessoalmente no endereco abaixo.

4.1.1.1 — A entrega das propostas podera ser feita pessoalmente, na Avenida Dom Pedro |, n°® 2.774,
Bairro Planalto, Belo Horizonte/MG -Setor de Compras, ou por fax 31 -3454 — 1585, e-mail
aprecia@aprecia.org.br.

4.2 — Somente serdo aceitas propostas que sejam preenchidas em conformidade com o modelo no
anexo Il deste Termo de Referéncia.

5. REGULARIDADE FISCAL

5.1 -Prova de Inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

5.2 — Certificado de Regularidade para com o FGTS, expedido pela Caixa Econdmica Federal;

5.3 — Certiddo Negativa de Débito para com o INSS, ou prova equivalente que comprove regularidade
de situacdo para com a Seguridade Social ou ainda prova de garantia em juizo de valor suficiente para
pagamento do débito, quando em litigio;

5.4 — Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede
da APRECIA, ou outra equivalente, na forma da lei.

5.5 — No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte que optar pela fruicdo dos beneficios da
Lei Complementar n°. 123/06: a) quando optante pelo SIMPLES nacional: comprovante da opgéo pelo
SIMPLES obtido no sitio da Secretaria da Receita Federal; b) quando ndo optante pelo SIMPLES
nacional: declaracdo de Imposto de Renda ou Balanco Patrimonial e demonstracdo do resultado do
exercicio -DRE, comprovando ter receita bruta dentro dos limites estabelecidos nos incisos | e Il, do
art. 3° da Lei Complementar n°. 123/06.

5.6 Certiddo Negativa de Recuperagdo Judicial e faléncia, expedida pelo cartdrio distribuidor da
comarca da sede da pessoa juridica ou de execucgdo de pessoa fisica, expedida no domicilio da pessoa
fisica, de acordo com o inciso Il do artigo 31 da Lei 8.666/93, cuja pesquisa tenha sido realizada em
data ndo anterior a 90 (noventa) dias da data prevista para apresentacdo dos envelopes.

6. DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa para a presente contratacdo correra por conta da: Natureza da Despesa: CapacitacOes
técnicas e/ou gerenciais de acordo com as demandas levantadas nos planos de negécio de cada EES,
nas areas de Empreendedorismo, Informatica basica, Gestdo Financeira, Custos e formagdo de preco
de venda, Controle de estoques, Exceléncia em Vendas, Exceléncia em atendimento, Estratégia,
Desenvolvimento de habilidades interpessoais, Negociacdo, Desenvolvimento de competéncias
empreendedoras, Finangas, Desenvolvimento de potencial criativo grupal, Associativismo, Corte e
Costura, Costura reta, produto de reciclagem, manipulacdo de alimentos, Artesanato em folhas de
bananeira, Quilt, Pacthwork, etc sob o cddigo 33903999.

7. CRITERIO DE SELECAO DAS PROPOSTAS:
7.1 Serdo avaliados: experiéncia profissional, formacdo académica, capacitacdo pedagogica,
disponibilidade de horario para atuar no curso, material didatico, competéncias e habilidades técnicas.
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7.2 Apurada a proposta que melhor atenda ao Termo de Referéncia, a Contratante deverd negociar
para que seja obtido um melhor preco.

8. OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. Sdo de exclusiva conta e responsabilidade da contratada, além das previstas em lei e nas normas
aplicaveis, as obrigacdes que se seguem.

8.2. Obrigacdes Gerais

8.2.1. Responsabilizar-se pela prestacdo de servicos objeto do presente documento, nos termos da
legislagdo vigente e exigéncias contidas no Termo de Referéncia, observadas as especificagOes,
normas e outros detalhamentos; quando for o caso ou no que for aplicavel, fazendo cumprir, por parte
de seus empregados e prepostos, as normas da Contratante;

8.2.2. Acatar as decisOes e observagoes feitas pela fiscalizacdo da Contratante;

8.2.3. Prestar os servicos docentes de acordo com o cronograma estabelecido, informando em tempo
habil qualquer motivo impeditivo ou que impossibilite assumir o estabelecido;

8.2.4. Assumir inteira responsabilidade quanto a efetividade e qualidade do servigo prestado,
reservando a Contratante o direito de recusa-lo e/ou readapta-lo, caso ndo satisfaca aos padrdes
especificados;

8.2.5. Manter, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e
qualificacdo exigidas.
8.3. ObrigacBes Operacionais

8.3.1. Fornecer “matriz” de material didatico e especificar os materiais instrucionais necessarios a
execucdo do servico, atendendo plena e satisfatoriamente ao especificado neste Termo de Referéncia.

8.3.2. Atender, de imediato, as solicitagdes relativas a alteragdes metodologicas e técnicas, visando o
alcance dos objetivos previstos para cada atividade.

8.3.3. Quando for o caso, comunicar imediatamente a Contratante qualquer anormalidade verificada,
inclusive de ordem disciplinar, operacional e técnica, para que sejam adotadas as providéncias
necessarias.

8.3.4. Responder objetivamente por quaisquer danos pessoais ou materiais decorrentes da prestacdo de
servigos acordada.

8.3.5. Assumir inteira responsabilidade quanto a qualidade e efetividade dos servicos prestados;
8.4. ObrigacGes comerciais, tributarias e outras

8.4.1. Assumir a responsabilidade por todos os encargos e obrigacfes decorrentes da prestacdo de
servico realizada, previstos na legislacdo

8.4.2. A inadimpléncia com referéncia aos encargos e obrigacGes estabelecidos ndo transfere a
Contratante a responsabilidade pelo seu pagamento, nem podera onerar o fornecimento, razdo pela
qual a Contratada renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com a
Contratante.
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9. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

91.1. Acompanhar e aferir o trabalho realizado, considerando as caracteristicas técnico-pedagogicas da
prestacdo de servigo.

9.2. Efetuar o pagamento a Contratada mediante a apresentacdo da respectiva nota fiscal e/ou RPA,
devidamente discriminada e atestada pelo setor proprio, por meio de crédito em conta corrente
bancéria;

9.3. Atestar o adimplemento da obrigacdo, desde que satisfaca as exigéncias previstas neste Termo;
9.4. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada;

9.5. Proporcionar a Contratada as condi¢Ges para que possa atuar dentro das normas estabelecidas.

10. PAGAMENTO

10.1. Sera efetuado até o 5° (quinto) dia Util subsequente a0 més do fornecimento dos materiais
graficos, apds o “ateste” do satisfatorio atendimento do especificado.

11. CONDICOES PARA PAGAMENTO
11.1. Néo sera efetuado qualquer pagamento a Contratada:

11.1.1. Antes da apresentacdo e da aceitacdo do documento de cobranga, de atestada a conformidade
da prestacao de servigo.

11.1.3. Enquanto houver pendéncia relativa a liquidacdo de obrigacdo financeira em virtude de
penalidade ou inadimpléncia, & apresentacdo de documentacdo exigida em disposicdo do ato
convocatorio, legal ou regulamentar, a regularidade fiscal.

11.1.4. O descumprimento das obriga¢es trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicGes de
habilitacdo pelo contratado devera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes,
sendo vedada a retengdo de pagamento se o contratado ndo incorrer em qualquer inexecucao do
servico ou nao o tiver prestado a contento.

11.1.5. A Entidade poderd conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacGes
trabalhistas ou suas condicbes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar
ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir a situagao.

12. CONDICOES COMERCIAIS

12.1 A prestacdo dos servicos licitada terd inicio a partir da assinatura do contrato, até novembro de
2011, sendo que as atividades de qualificacdo profissional serdo desenvolvidas parceladamente,
mediante requisicao por escrito do (a) responsavel, na Unidade administrativa da APRECIA localizada
a Avenida Dom Pedro |, n° 2774, Planalto — Belo Horizonte — MG.

13 . PRAZO DE PAGAMENTO: Até o 5° dia util ap6s o término das qualificacGes, mediante a
apresentacdo da Nota Fiscal das despesas emitida pelo(a) contratado(a).

14. PENALIDADES
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14.1. O concorrente que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo confirmar o
recebimento da nota de empenho, deixar de entregar documentagdo exigida no Termo de Referéncia,
apresentar documentacdo falsa, ndo mantiver a proposta, comporta-se de modo inidoneo, fizer
declaragdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficard sujeito as
penalidades a seguir.

14.1.1. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da contratacéo;

14.2. O concorrente que ensejar o retardamento do inicio da prestagdo de servico ou ensejar o
retardamento das atividades previstas ficara sujeito as seguintes penalidades que serdo aplicadas
sucessivamente, sendo que o atraso superior a 30 dias caracterizara a inexecugao total do objeto:
14.2.1. Multa de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento), por dia de atraso, sobre o valor
determinado no Item 16.5, limitada a 10% (dez por cento);

14.3. Por infracdo a clausulas contratuais que caracterizem inexecucdo do contrato, a Contratada estara
sujeita as seguintes penalidades, sucessivamente:

14.3.1. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor determinado no item 15.5;

14.4. A aplicacdo de multa por atraso na execucdo da contratacdo ndo impede a resciséo unilateral por
parte da APRECIA.

14.5. Considerar-se-a o valor base para aplicacdo das multas:

14.5.1. Antes do fornecimento, o valor total da proposta;

14.5.2. Ap6s o fornecimento, o valor do mesmo.

14.6. A aplicagdo de penalidades sera feita, mediante Processo Administrativo especifico. A
APRECIA devera comunicar ao concorrente ou Contratada sua intencéo de lhe aplicar as penalidades
previstas no edital, quando entender configurada a hipotese de aplicacdo de sangéo, assegurando-lhe o
direito ao contraditério e a prévia defesa, no prazo de 5 (cinco) dias (teis, contados do recebimento da
comunicacdo. Essa comunicacdo devera ser feita por meio de Notificagdo, a qual devera ser entregue
pessoalmente, ou pela via postal com Aviso de Recebimento, ou ainda por e-mail aos representantes
legais do concorrente ou da contratada. Em caso de ndo se conseguir localizar o participante ou
contratada, a mesma devera ser notificada por edital.

14.7. As multas previstas neste Termo de Referéncia deverdo ser recolhidas num prazo maximo de 5
(cinco) dias uteis. O valor da multa podera ser cobrado judicialmente, mediante execucao fiscal, apds
inscricdo em divida ativa.

14.8. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no cadastro de fornecedores da APRECIA.

14.9. Sem prejuizo de outras hip6teses legais, sdo motivos para o cancelamento da prestacdo de
servicos de instrutor de qualificagdo profissional, conforme o caso:

14.9.1. O ndo cumprimento, 0 cumprimento irregular ou a lentiddo da prestacdo de servigo, levando a
APRECIA a comprovar a impossibilidade do adimplemento das obrigagdes;

14.9.2. O atraso injustificado no cronograma aprovado;

14.9.3. A ndo execugcdo do trabalho, sem justa causa e prévia comunicacdo a APRECIA;

14.9.4. A subcontratacdo total ou parcial da prestagdo de servicos, a associagdo do contratado com
outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem assim a fusdo, cisdo ou incorporacdo, nao
admitidas no Termo de Referéncia.

15. DO CONTRATO
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15.1 Encerrado o procedimento, o representante legal da proposta vencedora sera convocado para
assinatura do CONTRATO na forma do Anexo 111 e inicio da prestacdo de servicos, nos termos do da
proposta aceita, através de uma Autorizacao de Fornecimento.

15.2 A proposta vencedora tera o prazo maximo de 05 (cinco) dias (teis, a contar do recebimento da
convocacdo da APRECIA, para assinatura do contrato.

15.3 Quando o participante vencedor ndo assinar o termo de contrato, € facultado a APRECIA,
convocar 0 0s participantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e
nas mesmas condicdes, ou revogar a licitagdo, sem prejuizo das sangoes previstas neste Edital e no art.
7° da Lei Federal 10.520/2002, observada a ampla defesa e o contraditério.

15.4 As demais obrigacdes, penalidades, forma de execucdo do contrato, fiscalizacdo e hipétese de
rescisdo contratual, constam da minuta de contrato que, em forma de anexo, integra o presente edital,
dele fazendo parte independentemente de transcrigéo.

15.5 Caso o adjudicatério ndo apresente situacao regular no ato da convocacao para a assinatura do
contrato ou recuse a assina-lo nas condi¢des estabelecidas na proposta aceita, serdo convocados 0s
participantes remanescentes, observada a ordem de classificagéo, para celebrar a entrega.

15.6 O ofertante da proposta vencedora deverd, dentro do prazo fixado no Anexo I, a contar do
recebimento da comunicagéo para tal, entregar o objeto adjudicado em perfeitas condi¢des de uso, nos
termos das contratacdes levadas a efeito.

15.7 O prazo de convocagdo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado
durante seu transcurso, desde que ocorra motivo justificado, aceito pela APRECIA. Nao havendo
decisdo, a assinatura do contrato devera ser formalizada até o 5°. (quinto) dia Util, contado da data da
convocacao.

15.8 Qualquer solicitacdo de prorrogacéo de prazo para entrega do objeto licitado, decorrente desta
licitacdo somente serd analisada se apresentada antes do decurso do prazo para tal e devidamente
fundamentada.

16. GARANTIA PARA EXECUCAO DO OBJETO:

Seréa dispensada a apresentacdo de garantia para a execucao do contrato, com fulcro no art. 56 da Lei
n° 8.666/93.

17. RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA:

O presente Termo de Referéncia estd em consonancia com as disposi¢des legais e normativas
aplicaveis e ao considerar ainda o interesse e conveniéncia da Entidade. Colocamos o presente Termo
de Referéncia a disposicdo para analise dos interessados.

Belo Horizonte, 21 de fevereiro de 2011.
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ANEXO 01- CURSOS DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL
SEGMENTO — ALIMENTACAO
Empreendimentos Econdmicos Solidarios — Contratagdo de docéncia
Turmas com numero médio de 20 participantes

Curso: SEGURANCA ALIMENTAR — MANIPULACAO E HIGIENIZACAO DE
ALIMENTOS

Objetivo: Capacitar as integrantes dos Empreendimentos Econdmicos Solidarios atuantes no
segmento da Alimentagdo para 0 manuseio e higiene correta dos alimentos, atentando para os
aspectos relacionados a qualidade, seguranca e preservagdo do meio ambiente.

Carga Horéria: 20 horas

Programacéo do curso:

- Microbiologia: definicdo e caracteristicas gerais dos microrganismos e doencas transmitidas
por alimentos

- Métodos de conservacao dos alimentos

- Boas Préticas: higiene ambiental, pessoal, de alimentos, edificacfes, instalagdes, controle de
residuos e pragas, controle de 4gua

- Critérios de seguranca dos alimentos em cada etapa da manipulagéo

Curso: BOLOS E TORTAS DOCES

Obijetivo: Capacitar as participantes para a criacao e confeccdo de bolos e tortas doces,
agregando-lhes valor comercial, observando critérios de qualidade e seguranca alimentar.
Carga Horaéria: 20 horas

Programacéo do curso:

- Equipamentos e materiais utilizados.

- Técnicas de preparo de massas, recheios e coberturas.

- Técnicas basicas de montagem de bolos e tortas.

- Nogdes de comercializagdo.

Curso: BOMBONS, TRUFAS E OVOS DE PASCOA

Obijetivo: Capacitar as participantes para a confeccdo de bombons, trufas e ovos de pascoa,
habilitando-as para o exercicio da atividade de forma criativa e sem desperdicios, observando a
qualidade e seguranca alimentar.

Carga Horaria: 40 horas

Programacéo do curso:

- Instrumentais e produtos utilizados.

- Tipos de chocolate.

- Técnicas de derretimento, temperagem e moldagem do chocolate.

- Recheios

- Técnicas de preparo de bombons, trufas e ovos de pascoa.

- Técnicas de decoracdo, embalagens, materiais utilizados.

- Como calcular o preco dos produtos.

Curso: SALGADOS FINOS E CANAPES

Objetivo: Capacitar as participantes para a confeccdo e comercializagdo de salgados finos e
canapés, transmitindo técnicas, inovagdes e dicas relativas a segurancga alimentar, desperdicio,
qualidade e criatividade.

Carga horaria: 20 horas
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Programacéo do curso:

- Equipamentos e materiais utilizados.

- Técnicas de preparo de salgados.

- Decoragdo de canapés.

- Nocdes de comercializagdo.

Curso: MONTAGEM E DECORACAO DE MESA DE FRIOS

Objetivo: Capacitar as participantes para a montagem de mesa de frios, habilitando-as para

execucéo da atividade com qualidade, criatividade e seguranca.

Carga horaria: 20 horas

Programacao do curso:

- Tipos e caracteristicas de eventos.

- Componentes da mesa de frios.

- Tipos de guarnigdes — preparo das guarnigdes — patés se mousses — Sele¢do de queijos e
embutidos.

- Tipos de corte de queijo e embutidos.

- Esculturas bésicas de frutas e legumes.

- Montagem de tabuas de frios e dccoracdo de mesas.

- Técnicas para o célculo do valor do servico.

Curso: DECORACAO ARTISTICA DE BOLOS

Objetivo: Transmitir técnicas e conhecimentos de decoragéo de bolos, habilitando as participantes

para o desenvolvimento da atividade de forma criativa e tematica, agregando valor comercial e

artistico ao trabalho.

Carga horaria: 20 horas

Programacao do curso:

- Equipamento e materiais utilizados.

- Técnicas de preparo: coberturas e recheios.

- Técnicas de montagem e decoracdo artistica de bolos.

- NocOes de comercializagdo.

Curso: CERIMONIAL E PROTOCOLO EM EVENTOS

Objetivo: Habilitar as participantes para realizacdo de cerimonial e protocolo em eventos,

observando a legislagdo especifica em vigor e critérios de qualidade, etiqueta seguranca.

Carga horaria: 20 horas

Programacéo do curso:

- Conceito de cerimonial e protocolo.

- Origem / Perfil e atribui¢fes do cerimonialista.

- Tipos de eventos.

- Legislacdo especifica do cerimonial e protocolo.

- Normas de cerimonial / Protocolo e etiqueta.
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ANEXO 02 - PROPOSTA A SER PRENCHIDA PELO PARTICIPANTE

PROPOSTA PARA O TERMO DE REFERENCIA N° - /2011

Dados a constar na proposta | Preenchimento pelo proponente

Nome

(Se pessoa juridica)
CNPJ

Inscricdo Estadual

Endereco

Telefone/fax

E-mail

Endereco residencial

Identidade | CPF |

OBJETO: Prestacao de servicos de qualificacdo profissional — area de ALIMENTACAO.

Formacé&o académica:

Experiéncia profissional

Cursos de capacitacdo e
aperfeicoamento na area

Tipo de material didatico
elaborado

Cursos ministrados na area

Prazo de validade da proposta

Prazo de inicio da prestacdo de servicos

Local de realizagdo do trabalho

Declaro que nos pregos propostos encontram-se incluidos os tributos, encargos sociais, alimentagéo, transporte e
quaisquer outros 6nus que porventura possam recair sobre o objeto da presente licitagdo e que estou de acordo
com todas as normas da solicitacdo de propostas e seus anexos.

A prestacdo de servicos licitada terd inicio a partir da assinatura do contrato, até
Observacoes: 31.12.2011.

Afirmamos que retiramos este Termo de Referéncia e estamos cientes do seu contetdo e desejamos
ser informados de qualquer alteracdo pelo e-mail ou pelo fax:

DECLARAMOS sob as penas da lei, nos termos do art. 4°, inciso VII, da Lei n° 10.520 de
17.07.2002, que atendemos plenamente todos os requisitos de habilitacdo exigidos para participar do
das cotagdes do Termo de Referéncia
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B ) <
%,‘ A PRE C IA Ministério Secretaria Nacional Ministério u [

| ASCHCROPREPTAIONADE dajustica  de Econdmia Solidaria  do Trabalho UM PAIS DE T0DOS

~

L«



o PRZNASCI

PROGRAMA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA COM CIDADANIA

Assinatura do Responsavel Legal.

ANEXO 111 - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO PARA PRESTAQAO DE SERVICOS DE INSTRUTOR - QUALIFICAQAO
PROFISSIONAL NA AREA DE ALIMENTACAO

Pelo presente Instrumento particular de prestacdo de servicos de instrutor de
qualificagio profissional, de um lado a ASSOCIACAO PREPARATORIA DE CIDADAOS DO AMANHA -
APRECIA, entidade sem fins lucrativos, com escritdrio na Cidade de Belo Horizonte - MG, Avenida Dom
Pedro I, n.2 2.774, inscrita no CNPJ sob o n°.: 07.098.076/0001-40, neste ato representada por seu presidente, Sr.
ISRAEL MACEDO CRUZ BREDER, brasileiro, casado, administrador, residente e domiciliado na Rua zzzz, n°
000, 00000000000, Lagoa Santa - MG, portador da carteira de identidade n® M - 9.102.206 ¢ CPF n.°
048.602.146-76, doravante designada simplesmente por “APRECIA”; e de outro lado, RAZAO SOCIAL |,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 00.000.000/0000-00, INSCRICAO ESTADUAL 000000000, INSCRICAO
MUNICIPAL 0000000, com sede na XXXXXXXXXXXXX, n° 000, Bairro: Xxxxxxxxxxxx, Cidade - MG,
neste ato representada por XXXXXXXX, portadora da Cédula de Identidade XXX 0000000/ SSP-XX e do CPF
000.00-000-00, (estado civil, data de nascimento, profissdo) residente e domiciliada na Rua e por seu sécio
XXXXXXXX, portador da Cédula de Identidade MG 0.00.00 e do CPF 000.000.000-00; doravante denominada
CONTRATADA, tém, entre si justo e avencado, e celebram, por forca do presente instrumento e de
conformidade com o disposto na Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, com suas alteragdes posteriores, o contrato
de prestacdo de servigos como instrutor do curso , conforme Termo de Referéncia n.°
/2011, mediante as seguintes Clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1 — Constitui o objeto do presente, a prestacdo de servicos de docéncia em cursos de qualificacdo profissional,
conforme Termo de Referéncian.? /2011, podendo conforme o caso ser prorrogado por iguais periodos se for
conveniente para a APRECIA, da lei n° 8.666/93 e alteracGes posteriores.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO DOS MATERIAIS
2 — A APRECIA, por forca do presente Contrato e pelos servicos mencionados na Clausula Primeira e
especificados no Anexo |, pagard 8 CONTRATADA, a quantia de R$ 0.000,00 (XXXXXXXXXXXXXXXXX).
2.1 — O inicio da prestacdo de servicos sera apds a assinatura do termo contratual, devendo respeitar
rigorosamente o horéario, o local de realizacdo da atividade, conforme cronograma estabelecido pela APRECIA.
2.2 — O pagamento a CONTRATADA sera realizado apés o término da prestacdo de servigos.
2.3 — Os servigos deverdo ser pagos pela APRECIA a CONTRATADA sempre em dia Gtil, mediante a
apresentagdo de Nota Fiscal ou RPA, cujo valor sera pago em conta corrente bancaria da CONTRATADA,
Banco do Brasil, Agencia 000, Conta Corrente 0000.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
A dotacdo orgamentaria especifica, destinada a acobertar as despesas decorrentes com a presente licitacdo
correra por conta das dotacfes orcamentarias estabelecidas no edital em conformidade com o Termo de Parceria
724577/2009 firmado entre a APRECIA e o Ministério do Trabalho e Emprego com a interveniéncia da
Secretaria Nacional de Economia Solidéria.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA APRECIA
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4 — A APRECIA obriga-se a:

4.1 — Pagar o valor dos servicos prestados na forma e condi¢des pactuadas na Clausula Segunda;

4.2 — Fornecer a CONTRATADA, todas as informacfes e instrucBes necessarias ao cumprimento do objeto
deste Contrato.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1 — Executar as atividades propria de docéncia nos cursos especificados no ANEXO 1, primando pela
qualidade e efetividade do trabalho, obedecendo as especificacBes constantes deste Contrato, de sua proposta e
conforme o Termo de Referéncian. /2011.

5.2 — Néo transferir suas obrigac6es para outrem, sem prévio consentimento da CONTRATANTE, sendo que a
CONTRATANTE néo fica obrigada a aceitar tal transferéncia.

5.3 — Manter durante toda a execugéo do contrato, todas as condigdes de habilitacio e qualificacdo exigidas na
licitacdo.

5.4 — Considerar que a acdo de fiscalizacdo da APRECIA ndo exonera a CONTRATADA de suas
responsabilidades contratuais.

5.5 — Atender, manter e disponibilizar todas as exigéncias e condi¢fes constantes do Termo de Referéncia n.°
/2011.

5.6 — A CONTRATADA ¢é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais, e comerciais
resultantes da execugéo do contrato.

5.7 — Fica a CONTRATADA responsavel por todos os custos diretos e indiretos relativos a prestagdo de
servicos objeto deste contrato, inclusive despesas com transportes, alimentagdo, bem como todos os encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, securitarios e tributarios, ou quaisquer outros custos e encargos decorrentes,
ou que venham a ser devidos em razéo da avenca.

5.8 — A CONTRATADA respondera civil e criminalmente por todos os danos que venha, direta ou
indiretamente, provocar ou causar para a APRECIA e/ou para terceiros, devendo executar o objeto deste
contrato de acordo com os termos pactuados, em estrita obediéncia a legislagdo vigente.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO E VIGENCIA

6.1 — O presente Contrato vigorara por tempo determinado, com vigéncia a partir do dia 00 de xxx de 2011 e
término no dia 00 de xxxxxx de 2011.

6.2 — Findo o prazo contratual, podera o presente instrumento ser prorrogado de acordo com a conveniéncia das
partes, desde que a prorrogacdo seja feita por escrito, ndo valendo qualquer manifestacdo verbal, ainda que pelo
representante da APRECIA aqui nomeado.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO
7 — O presente Contrato podera ser rescindido de pleno direito, por qualquer das partes e sem prejuizo quanto a
responsabilidade legal e contratual aplicaveis, mediante aviso por escrito, nos seguintes casos:
7.1 — Descumprimento ou cumprimento irregular de quaisquer Clausulas e obrigacfes previstas neste
Instrumento;
7.2 — Em caso de pedido de concordata, faléncia, insolvéncia, liquidag&o judicial ou extrajudicial de qualquer das
Partes;
7.3 - Por ato unilateral e escrito da APRECIA, nos casos enumerados nos incisos | a Xl e XVII, do art. 78, da
Lei 8.666/93, sem que caiba a CONTRATADA o direito a qualquer indenizacéo e sem prejuizo das penalidades
pertinentes, em conformidade com art. 79, inciso | da mesma Lei;
7.4 - Por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a APRECIA; e
7.5 - Judicialmente, nos termos da legislacao.
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CLAUSULA OITAVA - DA ATUALIZACAO FINANCEIRA DO PRECO E DA REVISAO
8.1 A atualizacdo financeira do valor contratado tera como base os valores praticados no mercado para a funcéo
de instrutor.
8.2 Os requerimentos de revisdo contratual deverdo ser instruidos com documentos que comprovem o fator
superveniente imprevisivel e alheio a vontade das partes, provocador do desequilibrio contratual, sob pena de
n&o recebimento.
8.3 Nos termos dos Art. 11 e 12, da Lei n° 8.880/94, fica vedado o reajuste contratual.

CLAUSULA NONA - DA ALTERACAO
Este Contrato podera ser revisto total ou parcialmente, a qualquer época, mediante prévio entendimento entre as
partes, podendo ser alterado, nos casos e formas previstos no art. 65 da Lei n° 8.666/93 e alteracdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA - DA MULTA
10. Independentemente da aplicacdo das penalidades retro indicadas, a CONTRATADA ficara sujeita, ainda, a
composicao de perdas e danos causados a APRECIA e decorrentes de sua inadimpléncia, bem como arcara com
a correspondente diferenca de precos verificada em nova contratacéo, na hipétese da nova empresa ndo aceitar a
contratagdo pelos mesmos precos e prazos fixados pela empresa inadimplente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO SIGILO

11 — A CONTRATADA, por si, seus empregados, prepostos, agentes ou representantes, obriga-se a manter
sigilo sobre quaisquer dados, materiais, documentos, especificaces técnicas ou comerciais, inovagdes ou
aperfeicoamento que venha a ter acesso ou conhecimento que lhe sejam confiados, ndo podendo, sob qualquer
pretexto, revelar, reproduzir ou deles dar conhecimento a estranhos a esta contratacdo, sob pena de rescisdo do
presente Instrumento, independentemente de qualquer notificagcdo, sem prejuizo quanto as sancfes legais e
contratuais aplicaveis.

11.1 — A obrigacdo constante neste Item permanecera valida por 02 (dois) anos apds o término do presente
Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZACAO
12 — A APRECIA exercerd ampla fiscalizacdo sobre os servicos da CONTRATADA, ficando assegurado o0
direito de examinar todo o material entregue ou a ser entregue pela CONTRATADA que, direta ou
indiretamente, se vincule a este Contrato, desde que solicitado formalmente.
13.1 — A fiscalizagdo a qual se refere o item anterior, por parte do APRECIA, serd efetuada em carater
suplementar, ndo desobrigando ou desonerando, de nenhuma forma, as obrigacBes ora assumidas pela
CONTRATADA quanto a perfeicdo e boa qualidade da prestacdo de servicos contratada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSIGCOES GERAIS
13 — O presente Contrato ndo estabelece nenhum vinculo empregaticio entre a APRECIA e a CONTRATADA,
sendo a relacdo existente entre ambas, inteiramente disciplinada por este instrumento.
13.1 — Os empregados e propostos da CONTRATADA ndo terdo igualmente nenhum vinculo com o
APRECIA, responsabilizando-se aquela (CONTRATADA) por todos os tributos e encargos devidos, sejam
trabalhistas, sociais ou previdenciarios, ndo existindo nenhuma responsabilidade da APRECIA quanto aos
mesmos, quer solidaria ou subsidiariamente.
13.2 — Toda e qualquer tolerancia quanto ao descumprimento ou cumprimento irregular das obrigacfes aqui
previstas, por qualquer das partes, ndo constituird novacdo ou alteracdo das disposi¢fes ora pactuadas, mas tao
somente liberalidade.
13.3 — O presente Contrato ndo podera ser substabelecido, total ou parcialmente, por qualquer das partes, sem o
prévio consentimento a outra, 0 que se dara por escrito.

Realizagao

B ) —
%,‘ PRE C IA Ministério Secretaria Nacional Ministério u [

| ASChOROPREPIONACE dajustica  de Economia Solidaria  do Trabalho UM PA IS DE T0DOS

(~

L«



o

PR@NASCI

PROGRAMA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA COM CIDADANIA

13.4 — Todos os entendimentos inerentes ao presente contrato, tais como: comunica¢Bes, normas internas,
notificacdes, solicitacbes ou avisos, somente terdo valor quando realizados por escrito; caso tais documentos
sejam levados em mdos, deverdo ser entregues mediante recibo ou protocolo, no qual serad identificado o
conteddo do documento.

13.5 — Todos os tributos federais, estaduais e municipais, que por lei sejam de responsabilidade da
CONTRATADA, notadamente o recolhimento do Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRF, referentes aos
servicos prestados, carnés da Previdéncia Social de autbnomo - INSS, Imposto Sobre os Servi¢os de Qualquer
Natureza - ISSQN, bem como quaisquer tributos ou encargos que recaiam ou venham a recair sobre a execucao
dos servicos prestados, pactuados no presente Instrumento contratual ficardo a seu exclusivo encargo (da
CONTRATADA).

13.6 — No caso de pagamento parcelado dos servigos prestados, objeto do presente instrumento, a
CONTRATADA fica obrigada a apresentar os comprovantes dos tributos devidamente recolhidos referentes a
parcela anterior, para que ela possa receber a parcela seguinte dos servicos prestados; sendo que, caso ndo tenha
comprovado o devido recolhimento desta parcela, o valor dos impostos da proxima parcela a ser paga, ficara
retido até o cumprimento do disposto nesta clausula, sem prejuizo de multas e juros legais.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
14 — Para dirimir eventuais duvidas sobre a aplicacdo do presente Contrato, fica eleito pelas Partes o Foro da
Comarca de Belo Horizonte - MG, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
141 — E por estarem justas e contratadas, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, na
presenca de 02 (duas) testemunhas que a tudo assistiram, a fim de que produza seus regulares e juridicos efeitos.

Belo Horizonte - MG, 00 de xxxx de 2011.

ASSOCIACAO PREPARATORIA DE CIDADAOS DO AMANHA
APRECIA/CONTRATANTE

XXX XXX XXX XXX XXX XXKXXXXX

CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
TESTEMUNHA 1 TESTEMUNHA 2
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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